SANTA
HELENA ~ &V

Audiéncia Publica de
Prestacao de Contas

Apresentacao do Relatorio de Governanca

2021




TRANSPARENCIA

“Canais de acesso a informacdo em todas as
plataformas”

Acesse: santahelenaprev.go.gov.br

De qualquer dispositivo para obter as
informacdes do portal da transparéncia,
retirar contracheque e muito mais
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TRANSPARENCIA

Aplicativo PREV+
Acesso direto dos segurados as informacgdes
previdenciarias.

Finalizamos o ano de 2021 com 347 segurados
cadastrados para utilizacao do App. Um aumento de
55,6% em relagdao ao ano anterior.

Acesso na palma da mao Acesso a contracheques e
outros
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FALE COM O GESTOR NOTIFICACOES
Resolugdo de duvidas Receba avisos importantes
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RECADASTRAMENTO / PROVA DE VIDA

A Prova de Vida e Censo dos servidores ativos
empossados no exercicio anterior ocorreu no
periodo de 08/03/2021 a 07/05/2021. Sendo
realizada tanto por meio presencial, sendo
tomadas todas as medidas necessarias para
contencao do Coronavirus, e também de forma
online utilizando-se do aplicativo PREV+, para
aqueles segurados que possuem acesso a internet.
Ao todo foram atendidos 230 servidores inativos
beneficiarios do SANTAHELENAPREV e 30 novos
servidores ativos empossados em 2020.

COMPARECA!

CENSO PREVIDENCI/’\RIO‘

0BRIGATORTQ,

TRAGA OS DOCUMENTOS SOLICITADOS PARA ATUALIZAR SEU CADASTRO
JUNTO A PREVIDENCIA MUNICIPAL.
MANTER SEUS DADOS ATUALIZADOS E MUITO IMPORTANTE!
O NAO COMPARECIMENTO AO CENSO PODERA GERAR BLOQUEIO DO SALARIO!

PERIODO DE 04/03/2019 A 20/03/2019 - DAS 08:00 AS 11:00

f




RECENSEAMENTO SERVIDORES ATIVOS

Entre agosto e setembro de 2021 ocorreu o Recenseamento de todos os Servidores

Efetivos Ativos da Prefeitura e Camara Municipal de Santa Helena de Goias.
Neste periodo foram atendidos 762 servidores para atualizacdo de fotos, dados

cadastrais e dados previdenciarios.
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CERTIFICACAO PRO GESTAO

Em 2020 o SANTAHELENAPREV conseguiu a
Certificacdo Pro-Gestao e em 2021
continuou mantendo as praticas de gestao
necessarias para enquadramento na
certificacdo e tais praticas passaram a ser
rotinas do Instituto.

“O Pro Gestao RPPS é um programa de certificacdo que
visa o reconhecimento das boas praticas de gestao
adotadas pelos RPPS”

SANTA
HELENA PREV

O SANTAHELENAPREV agora possui
Cer'rificczﬁo Pro-Gestdo Nivel |

%Pré-Gestéo

RPPS

1* Instituto Certificado do Estado de Goids



COMPREV

Sotctante . SANTA HELENA DX Em 2021 foi disponibilizado novo sistema de
v 1810 Compensacao Previdenciario. E 0

160 SANTAHELENAPREV encerrou o exercicio
com 205 requerimentos de compensacao

20
1 protocolados, sendo que, dos 181 em

Quantidade

80 analise, ndo tivemos até o presente momento

compensacfes aprovadas pelo INSS, e

50 existem 15 requerimentos em exigéncia em
&0 3,00 .
0 & @ @ - processo de resposta, 6 aguardando analise
s & & 5@ o . .
,@“b & ‘b\\-f é@“‘“ médica e 3 indeferidos.
-za‘bh © \\\ &
W& saos' ® - - -
vfb\ Neste novo sistema 0 requerimento mais

antigo em fila de andlise esta na posicao
COMPREV 7.298° e este se encontra ha 1.389 dias

COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA

nesta situacao.




COMPOSICAO DE SEGURADOS

m ATIVOS
m APOSENTADOS
I PENSIONISTAS

ATIVOS APOSENTADOS PENSIONISTAS

741 232 29
74% 23% 3%



BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

APOSENTADORIAS CONCEDIDAS EM 2021

APOSENTADORIAS POR IDADE 13
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO 17
APOSENTADORIA ESPECIAL DE PROFESSOR 05
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 00
TOTAL 35

TOTAL DE APOSENTADORIAS VIGENTES EM 12/2021
232



BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

____ PENSOES | CONCEDIDASEM 2021

PENSAO DE SERVIDOR ATIVO 01
PENSAO DE SERVIDOR INATIVO 01
TOTAL 02

TOTAL DE PENSOES VIGENTES EM 2021

29



DESPESAS COM BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

APOSENTADORIAS RS 7.426.278,77
PENSOES RS 316.781,29
INDENIZACOES E RESTITUICOES RS 180.442,57
TOTAL

RS 7.923.502,63




COMPOSICAO DA TAXA ADMINISTRATIVA

Despesas com pessoal efetivo do Executivo RS 9.385.465,75
Despesas com pessoal efetivo do Legislativo RS 79.012,02
Despesas com pessoal efetivo do FMS RS 4.981.090,69
Despesas com pessoal efetivo do FMAS RS 778.572,89
Despesas com pessoal efetivo do FUNDEB RS 12.948.814,57
Despesas com pessoal efetivo do RPPS RS 132.844,52
Despesas com pessoal INATIVO do RPPS RS 6.918.452,59
Despesas com pessoal efetivo do FMT RS 48.316,90
Despesas com pessoal efetivo do FMMA RS 152.357,95
TOTAL R$ 35.924.927,88

“2%" = TAXA ADMINISTRATIVA PARA 2021

RS 718.498,56



DESPESAS ADMINISTRATIVAS

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE RS 14.506,00
DESPESAS COM PESSOAL RS 206.756,13
OBRIGACOES PATRONAIS RS 26.110,24
DIARIAS RS 955,00
MATERIAL DE CONSUMO RS 5.987,17
ASSESSORIAS JURIDICAS E CONTABEIS (339034) RS 81.000,00
OUTROS PRESTADORES DE SERVICO — PESSOA FiSICA RS 500,00
OUTROS PRESTADORES DE SERVICO — PESSOA JURIDICA RS 139.061,45
SER. DE TEC. INFORMACAO E COMUNICACAO (TIC) RS 42.000,00
OBRIGACOES CONTRIBUTIVAS RS 831,38

TOTAL R$ 517.707,37



UTILIZACAO DA TAXA ADMINISTRATIVA

SALDO — DESPESAS EM 2021

(+) SALDO DA TAXA ADMINISTRATIVA DE 2021 RS 718.498,56

(- ) DESPESAS ADMINISTRATIVA DE 2021 (RS 517.707,37)
SALDO REMANESCENTE TOTAL DE 2021 RS 200.791,19




TAXA ADMINISTRATIVA ACUMULADA

SALDO REMANESCENTE DE 2014 RS 53.474,56

SALDO REMANESCENTE DE 2015 RS 73.744,71

SALDO REMANESCENTE DE 2016 RS 133.068,91
SALDO REMANESCENTE DE 2017 RS 201.057,82
SALDO REMANESCENTE DE 2018 RS 193.876,34
SALDO REMANESCENTE DE 2019 RS 242.326,27
SALDO REMANESCENTE DE 2020 RS 156.377,98
SALDO REMANESCENTE DE 2021 RS 200.791,19

TOTAL RS 1.254.717,78



LICITACOES E CONTRATOS

LICITACOES REALIZADAS NO ANO QUANTIDADE

DISPENSAS DE LICITAGOES 17
OUTRAS MODALIDADES DE LICITACOES 03

CONTRATOS REALIZADOS NO ANO QUANTIDADE

ADITIVOS 15
NOVOS CONTRATOS 02




RECEITAS

RECEITAS RECEITAS EM 2021

CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA — PARTE SEGURADO 3.200.420,89
JUROS E MULTAS DA CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA 0,00
CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA — PARTE PATRONAL 4.859.925,67
CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA — INATIVO 21.737,95
RENDIMENTOS DE APLICACOES FINANCEIRAS 1.492.313,26
DEDUCAO DE RENDIMENTOS DAS APLICACOES -886.708,04

TOTAL RS 8.687.689,73



RESUMO CONTABIL
 DEsesas | NOEXERCICIODE2021

DESPESAS PREVIDENCIARIAS RS 7.923.502,63
DESPESAS ADMINISTRATIVAS RS 517.707,37
TOTAL DE DESPESAS 8.441.210,00
TOTAL DE RECEITAS RS 8.687.689,73
DESPESA EXTRA-ORCAMENTARIA PARA PROXIMO EXERCICIO RS 0,00
DESPESA EXTRA—ORCAMENTARIA DO EXERCICIO ANTERIOR RS 28.106,68
SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR 21.520.486,38

SALDO FINAL DO EXERCICIO DE 2021 21.738.859,43



CUMPRIMENTO DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

FOI EXECUTADO? COMO? / POR QUE?
SIM/NAO
SIM

Certificagdo CPA10 para todos os Conselheiros EM PARTE

O QUE?

JUSTIFICATIVA

Com realizagdo de reunides mensais do Comité

Diversificagdo da Carteira de Investimento
Todos os conselheiros realizaram prova de certificagdo, mas apenas os
conselheiros: Simone Maria Dantas, Celi e Mariana, foram aprovados.
Fornecer Carteirinhas para os Aposentados NAO N3ao foi possivel realizar a rotina

Foram realizadas varias reunides internas para tratar da qualidade do atendimento

Qualidade no atendimento SIM
ao segurado

Implantagao de avaliagdo de Atendimento de NAO Devido a pandemia, foi decidido pela ndo implantagdo desse sistema, devida a
forma fisica possiblidade de contaminagdo
Realizacdo de Censo de Todos os Servidores SIM Foi realizado o Censo e o Recadastramento de todos os servidores do Municipio
Realizagdo de Eventos para Aposentados e ~ , . N .

. C. 2 . NAO N3do foi possivel realizar eventos devido a pandemia
Pensionistas
Realizagdo/participagdo em evento ligado a NAO Foram apenas publicadas rotinas de saldde nas redes sociais, devido a

saude do aposentado e pensionista impossibilidade de realizagdo de eventos com a pandemia
Manter atualizada a base de dados dos
aposentados e pensionistas

SIM Foi realizada a prova de vida

Foram efetuados posts nas redes sociais incentivando a utilizagdo da ferramenta,
que inclusive foi muito usada no censo/prova de vida

Ampliar divulgac¢do do Prev+

@
<



O QUE?

Garantir continuidade da manutengao do PPP

Realizagdo de audiéncia publica

Dar efetividade nos processo de Compensagdo

e LTCAT pelo Municipio
Medidas para Equacionamento do Déficit

Conseguir aprovagao integral do texto da
Reforma da Previdéncia

Participar de congresso previdenciario
Certificacdo de CPA-20 para gestora
Realizar curso sobre a reforma da Previdéncia

Mudanga do Layout da sala de atendimento

Cadastrar beneficios previdenciarios antigos no
sistema

Acompanhamento das CTCs dos Segurados

Digitalizar Dossiés dos Aposentados e
Pensionistas

Fazer relatério de Gestdo no final do ano de
2021

Atualizagdo do Mapeamento dos Processos

FOI EXECUTADO?

SIM
SIM
SIM

SIM

SIM
EM PARTE
SIM

SIM

COMO? / POR QUE?

Foi realizada audiéncia publica de forma on line

O Ministério da Previdéncia criou novo sistema de compensagdo que tornara a
compensagdo mais efetiva

Foi enviado oficio para RH solicitando a continuidade

Foram discutidas com o Executivo diversos pontos de melhoria do equacionamento
do déficit

N3o foi conseguida a aprovagdo, porém o projeto ja estd elaborado

Houve participacdo no Congresso Agoprev e Abipem

Foi criado novo sistema de certificagdo para gestores, o que tornou desnecessaria a
referida certificagdo

A equipe participou de varias eventos sobre o tema

Foram feitas algumas adequagdes, inclusive com aquisicdo de mobiliario
Processos de beneficios antigos foram incluidos no SIPREV

O Diretor de Beneficios tem acompanhado a emissdo de CTCs diariamente
N3o foi possivel realizar referida demanda

O Relatdrio de Gestdo foi elaborado e apresentado em audiéncia publica

Nao foi possivel reavaliar o mapeamento dos processos



EVENTOS
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No ano de 2021 o
SANTAHELENAPREV ndo realizou
eventos presenciais, devido a
pandemia do novo Coronavirus,
porém utilizou das midias sociais
para garantir a transparéncia das
rotinas do Instituto e se comunicar
com os segurados, realizando, por
exemplo, a Audiéncia Publica para
Prestacao de Contas e apresentagao
do Relatério de Governanga do ano
de 2020 por meio de transmissao
por video nas redes sociais do
SANTAHELENAPREV.




EVENTOS

Na Audiéncia Publica Online 2021 também foi
apresentada a evolucdo financeira do Fundo de
Previdéncia em 2020, pelo Economista, consultor do
SANTAHELENAPREV, Jhonata Lenys.

Ainda foram apresentados os resultados das
Avaliacbes e Projecdes Atuariais e Provisoes
Matematicas do Instituto de Previdéncia pelo
Atuario, senhor Tulio Pinheiro.

Meta
Retorno Mensal X Meta Atuarial Mensal IPCA + 6% /

t
A capital
A\
4

-

163% 0

> } ip 143771929

Sete \.




EVENTOS

A Gestora do Instituto participou como
mediadora de um Bate-Papo sobre causas
primarias dos déficits atuariais e novas
fontes de financiamento previdenciarios
no Expo-Prev 2021 da Jornada Educacional
em conjunto com o Sr. Tulio Pinheiro,
Atudrio e Consultor do SANTAHELENAPREV.

29/09
15:30h as
16:40h

Causas Primarias dos Déficit Atuariais e as
novas fontes de financiamento
previdenciario

Al
A

Tulio Pinheiro Grasiane de Oliveira
Arima Gestora no Instituto de
Previdéncia de Santa
Helena de Goias




EVENTOS

Durante o ano de 2021 a
gestora do Santahelenaprev foi
indicada pelo Prefeito Municipal,
para participar de um Grupo de
Trabalho instituido na Esfera
Estadual, para elaboracdo de
minuta de projeto de lei, para

instituicao de previdéncia

complementar a nivel municipal.

GTIl = Grupo de Trabalho Interinstitucional - Previdéncia Complementar




EVENTOS

O Santahelenaprev, também participou de
Live para falar sobre Obrigagdes do RPPS
em 2021 no evento Conecta RPPS 2021

promovido pela 3It Consultoria em coNkcTARE Y

conjunto com o Sr. Tulio Pinheiro, Atuario e e

Consultor do SANTAHELENAPREV. OBRIGACOES DO
RPPS EM 2021

conecta
.

OBRIGAGOES DO RPPS

Prestagéode m) e
Contas ¥

10 e £ T — @), -
24 DE MARCO
AS O9H

GOOGLE MEET

nnnnn

conecta Reallzagho:

INSCREVA-SE EM: BIT.LY/CONECTARPPSVIRTUAL i - @lt



EVENTOS

E ainda no ano de 2021
apos a realizacdo de diversos
estudos em parceria com as
consultorias do Instituto foi realizada
uma reunido com o Prefeito
Municipal para discussdo sobre
possiveis adequacdes legislativas
previdenciarias para preservar o
equilibrio atuarial do RPPS.




CAPACITACAO DE SERVIDORES E CONSELHEIROS

Os servidores e membros do Conselho e Comité
de Investimentos participaram de diversos Cursos
gue abordaram 32 temas previdenciarios e de
gestao durante o ano de 2021




CAPACITACAO DE SERVIDORES E CONSELHEIROS

Em fevereiro o Diretor de Beneficios e
membros do Conselho de Previdéncia
e Comité de Investimentos
participaram de curso preparatorio
CPA10/CGRPPS por video
conferéncia, a fim de garantirem a
aprovacao na certificacao
mencionada.




CAPACITACAO DE SERVIDORES E CONSELHEIROS

Em novembro o Santahelenaprev
marca presenca no Congresso
Nacional da ABIPEM, assistindo as
diversas palestras de atualizacéo
previdenciaria apresentadas neste.




CAPACITACAO DE SERVIDORES E CONSELHEIROS

CURSOS LOCAL PERIODO SERVIDORES
Online 24/03/2021 Diretoria

Preparat6rio CPA10 e CGRPPS Semi Presencial 08,09 e 10 de Fev. Dir.de Be'nef|C|os e
21 Conselheiros

Expoprev — Reforma da Previdéncia: Implementacdo das Regras de Aposentadoria e Pensdo por
Morte decorrentes da EC 103/2019.

Expoprev — Privacidade na Base de Dados do RPPS + LGPD Online 28/09/2021 Diretoria
Expoprev - Bate papo com as maiores consultorias de Investimentos do pais. Online 28/09/2021 Diretoria

Expoprev — Pré Requisitos para os Conselheiros, Membros do Comité de Investimentos e Online 28/09/2021 Diretoria .e
Gestores Conselheiros

Expoprev — Novas Regras da Taxa de Administragdo / Pré Gestdo e PIS PASEP no RPPS. Online 29/09/2021 Diretoria
Expoprev — Quais as duvidas e esclarecimentos sobre o novo sistema do COMPREV. Online 29/09/2021 Diretoria
Expoprev — Causas primarias dos déficits atuariais e as novas fontes de financiamento
previdenciario

Expoprev — Cendrio econGmico e possiveis panoramas com a esperada elevagao da Taxa de

Online 27/09/2021 Diretoria

Online 29/09/2021 Diretoria

Online 30/09/2021 Diretoria

Juros.

Expoprev — DiversificagBes e alternativas para as carteiras de investimentos nos RPPS com base
na 3922 — Renda Fixa e Renda Variavel.

Expoprev — Implantagdo do Regime de Previdéncia Complementar (RPC) exigida pela EC N°
103/2019.

Online 30/09/2021 Diretoria

Online 01/10/2021 Diretoria



CAPACITACAO DE SERVIDORES E CONSELHEIROS

CURSOS LOCAL PERIODO SERVIDORES

ABIPEM: SPREV e os RPPS: Atualidades e Perspectivas

ABIPEM: Taxa de administragdo em 2022 - conceitos, fundamentos, constituicdo e gestao
ABIPEM: Lgpd e controle interno

ABIPEM: Sistema integrado de dados art. 12 ec 103/2019 e e-social para 6rgéos publicos
ABIPEM: Renda fixa brasil - aumento da taxa de juros x inflacdo - aquisicao de titulos publicos
ABIPEM: Controle externo dos rpps em 2022: os tribunais de contas e a sprev

ABIPEM: Renda variavel e melhores opgdes para preservagéo do patriménio x rentabilidade
ABIPEM: Previdéncia complementar - implantacao integral

ABIPEM: Fundos no exterior - tipos de investimentos (setoriais, etf, bdr) e seus riscos

ABIPEM: Certificagdo e pré-gestédo - implantacéo e reflexos nas atividades dos rpps

ABIPEM: Compensacéo previdenciaria - rpps x rpps e a contratacagao da dataprev

ABIPEM: Riscos nos investimentos dos rpps - renda fixa e variavel x meta
ABIPEM: Readaptacédo: aspectos médicos e juridicos
ABIPEM: SPREV e os RPPS: Atualidades e Perspectivas

ABIPEM - Goiania
ABIPEM - Goiania
ABIPEM - Goiania
ABIPEM - Goiania
ABIPEM - Goiania
ABIPEM - Goiania
ABIPEM - Goiania
ABIPEM - Goiania
ABIPEM - Goiania
ABIPEM - Goiania
ABIPEM - Goiania
ABIPEM - Goiania
ABIPEM - Goiania
ABIPEM - Goiania
ABIPEM - Goiania
ABIPEM - Goiania
ABIPEM - Goiania
ABIPEM - Goiania
ABIPEM - Goiania
ABIPEM - Goiania

10, 11 e 12 de Nov

10, 11 e 12 de Nov.
10, 11 e 12 de Nov.
10, 11 e 12 de Nov.
10, 11 e 12 de Nov.
10, 11 e 12 de Nov.
10, 11 e 12 de Nov.
10, 11 e 12 de Nov.
10, 11 e 12 de Nov.
10, 11 e 12 de Nov.
10, 11 e 12 de Nov.
10, 11 e 12 de Nov.
10, 11 e 12 de Nov.
10, 11 e 12 de Nov.
10, 11 e 12 de Nov.
10, 11 e 12 de Nov.
10, 11 e 12 de Nov.
10, 11 e 12 de Nov.
10, 11 e 12 de Nov.
10, 11 e 12 de Nov.

.21
21
21
21
21
21
21
21
21
21
21
21
21
21
21
21
21
21
21
21

Gestora
Gestora
Gestora
Gestora
Gestora
Gestora
Gestora
Gestora
Gestora
Gestora
Gestora
Gestora
Gestora
Gestora
Gestora
Gestora
Gestora
Gestora
Gestora
Gestora




SANTA
HELENA ~REV

OBRIGADO

www.santahelenaprev.go.gov.br
grasiene@santahelenaprev.go.gov.br
juvencio@santahelenaprev.go.gov.br
cleber@santahelenaprev.go.gov.br
(64) 3641-8766
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